


 
1. Общие положения. 

1.1. Настоящее положение разработано на основании Федерального закона от 
29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказа Министерства 
просвещения РФ от 9.11.2018 г. № 196 «Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 
программам». Письма МОиН РФ от 14.12.15 №09-3242 

1.2. Рабочая программа педагога — это документ, составленный на основе 
дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы, отражающий все 
предполагаемые изменения в образовательном процессе, в содержании деятельности 
объединения, в организационных и методических особенностях учебно-воспитательного 
процесса, а также условиях и результатах обучения и воспитания. 

1.3. Рабочая программа разрабатывается педагогом дополнительного образования 
самостоятельно на каждый год обучения. 

1.4. Хранится Рабочая программа на рабочем месте у педагога дополнительного 
образования. 

 

2. Цели и задачи создания Рабочей программы. 
Рабочая программа создается с целью: 

корректировки дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы 
на основе анализа и осмысления личного опыта педагога и деятельности объединения; 

- совершенствования дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 
программы и апробации новых идей (внедрение новых технологий, новых форм 
отслеживания результативности программы, создание материалов учебно- методического 
комплекса и т.д.). 

3. Требования к структуре и содержанию программы. 
Рабочая программа педагога содержит в себе следующие структурные элементы: 

• Титульный лист; 

• Пояснительная записка; 

• Учебный план; 

• Форма аттестации (контроля) 

3.1. Титульный яист. (см. Приложение № 1) Титульный лист включает: 

- Наименование образовательного учреждения; 

- Где, когда и кем утверждена рабочая программа; 

- Полное название программы; 

- Возраст детей, на которых рассчитана рабочая программа; 

- Год реализации программы; 

- ФИО, должность автора-составителя рабочей программы; 

- Название города, в котором реализуется рабочая программа; 

- Год разработки рабочей программы. 

 

3.2. Мояснительная записка 

Данный раздел содержит: 

• Вид программного документа; 

• На основании какой программы разработана данная рабочая программа; 

• Сроки реализации; 

• Формы и режим занятий по данной программе (недельная и содовая 
нагрузка на обучающегося); 

• Особенности обучаемых детей; 

• Обоснование изменений, которые педагог вносит в содержательную 
характеристику программы. 



 
 

3.3. Учебный план. (Приложение № 2) 

Учебный план содержит следующие разделы: наименование разделов, тем, 
количество часов на каждую из них, соотношение времени теоретических и практических 
часов, формы контроля. 

 

Структура учебного плана: 
 

№ 

 
 

 

 

Наименование 

разделов, темы 

Количество часов 

Формы 

аттестации/ 

контроля 

всего теория практика  

 

4. Управление качеством реализации Рабочей программы. 

4.1. Рабочая программа педагога, утверждается директором ОЧУ ДПО «ЦТБ». 

4.2. Ответственность за реализацию Рабочей программы несет педагог 
дополнительного образования. 

 

5. Список литературы для педагога и обучающегося. 



Образовательное частное учреждение дополнительного 
профессионального образования «Центр Технической Безопасности» 

 

Приложение 1 

 

 
 

ОФОРМЛЕНИЕ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА 
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Образовательное частное учреждение дополнительного профессионального образования 
«Центр Технической Безопасности» 

Приложение № 2 
 

Учебный план 
 

 
 

№ 
п./ 

П. 

Наименование раздела, 
темы 

Количество часов Формы 

аттестации/ 

контроля 

Всего 
часов 

теория практика 

 


